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Demandeurs d'emploi inscrits et offres collectées par Pdle Emploi dans le
département de la Corréze en aoiit 2015

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois 4 Péle

emploi

Catégories A et A, B, C (cvs en milliers)
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Fin aoit 2015, dans le département de la Corréze, 10 534
personnes sont inscrites 4 Pdle emploi en catégorie A. Ce nombre
augmente de 2 % par rapport & fin juillet 2015 (soit + 210).

En région Limousin, le nombre de demandeurs d'emploi inserits
en catégorie A augmente de 1,3 % par rapport 4 juillet 2015 (soit
+ 4,4 % en un an).

Le nombre de demandeurs d'emploi inscrits en catégorie A, B, C
s'établit a 17 471 dans le département de la Corréze, fin aoft
2015. Ce nombre augmente de 0,7 % (soit + 121) sur un mois.
Sur un an il augmente de 8,2 %. En région Limousin le nombre de
demandeurs d'emploi inscrits en catégorie A, B, C augmente de
0,4 % par rapport 4 juillet 2015 (+ 6,2 % en un an).

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois 4 Péle emploi

(catégorie A) Effectifs et %

Données CVS Aot Juillet Aaiit Variation Variation

2014 2015 2015 sur' un mois Sur un an
Hommes 5002 5242 5335 1,8 6,7
Femmes 4 803 5082 5199 23 8,2
Moins de 25 ans 1597 1673 1 702 1,7 6,6
Entre 25 ¢t 49 ans 5624 5826 5905 1,4 50
50 ans et plus 2584 2825 2927 36 13,3
Ifommes de moins de 25 ans 835 856 893 4.3 6,9
Hommes de 25 4 49 ans 2797 2902 2916 0,5 43
Hommes de 50 ans et plus 1370 1484 1526 2.8 11,4
Femmes de moins de 25 ans 762 817 809 -1,0 6,2
Femmes de 25 3 49 ans 2827 2924 2989 2.2 57
Femmes de 50 ans et plus 1214 1 341 1 401 4,5 154
Ensemble de la catégorie A 9 805 10 324 10 534 2,0 74
Sources : STMT - Pale emploi, Dares, Cvs : DIRECCTE Limousin MISE, DR Pale emploi Limousin

Demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois & Pdle emploi
(catégories A, B, C) Effectifs et %

Données CVS Aoiit Juillet Aaoilt Variation Variation

2014 2015 2015 sur un mois sur un an
Hommes 7595 8128 8151 0,3 7.3
Femmes 8 546 9222 9320 1,1 9.1
Mains de 25 ans 2575 2758 2783 0,9 8,1
Entre 25 et 49 ans 9567 10 160 10 185 0,2 6,5
50 ans et plus 3999 4432 4503 L6 12,6
Hommes de moins de 25 ans 1280 |1 358 1368 0,7 6,9
Hommes de 25 4 49 ans 4 489 4 748 4 744 -0,1 5,7
Hommes de 50 ans et plus 1 826 2022 2039 0,8 13,7
Femmes de moins de 25 ans 1295 1 400 1415 1,1 93
Femmes de 25 4 49 ans 5078 5412 5441 0,5 7,1
Femmes de 50 ans ct plus 2173 2410 2464 2,2 134
Ensemble des catégories A, B, C 16 141 17350 17471 0,7 8,2

Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Cvs : DIRECCTE Limousin MISE, DR Pdle emploi Linousin

Avertissement aofit 2015 :

A compter de juin 2015, Péle emploi accéde a des données administeatives plus complétes lui permettant de micux classer les demandeurs
d’emploi en formation, en service civique ou en contrat aidé dans I'insertion par I'activité économique dans la catégorie correspondant a leur
situation. Ces opérations, réalisées principalement sur le mois de juin 2015, se poursuivent & la marge en Jjuillet et en aotit. Elles ont un impact
4 la baisse sur les évolutions mensuelles et annuelles du nombre de demandeurs d’emploi en catégories A, B et C.
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Ancienneté d'inscription sur les listes des demandeurs d'emploi inscrits en fin de mois 4 Péle emploi

(catégories A, B, C) Effectifs et %
. Aaoiit Juillet Aoiit Variation Variation
Données CVS
2014 2015 2015 sur un mois sur un an
Moins de | an 8827 9 446 9 543 1,0 8,1
1 an ou plus 7314 7904 7928 0,3 8,4
Part des demandeurs d'emploi inscrits depuis plus d'un an (%) 453 45,6 45,4 -0,2pt +0,1 pt

Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Cvs : DIRECCTE Limousin MISE, DR Péle emploi Limousin

Entrées et sorties a Pile emploi

(catégories A, B, C) Effectifs et %
Aoiit Juillet Aoiit Variation Variation
. 2014 2015 2015 trimestrielle  annuelle sur
Données CVS sur trois mois  trois mois
glissants (1)  glissants (2)
Entrées i Pdle emploi 1389 1382 1610 33 8,3
Sorties de Péle emploi 1393 1311 1376 16,8 6,5

Sources : STMT - Péle emploi, Dares, Cvs : DIRECCTE Limousin MISE, DR Péle emploi Limousin

(1) : Evolution sur les trois mois par rapporl aux trois mois précédents
(2) : Evalution sur les trois demiers mois par rapport aux mémes trois mois de l'année précédente

Demandeurs d'emploi ayant un droit payable au RSA inscrits en fin de mois 2 Pdle emploi

Effectifs et %
Donndes brutes Aoiit Juillet Aoiit Variation
2014 2015 2015 Surun an
Catégoric A 1559 1768 1 806 15,8
Catégorie B 288 331 316 9,7
Catégorie C 237 277 244 3,0
Catégories A, B, C 2084 2376 2 366 13,5
Catégorie D 37 57 36 -2,7
Catégorie E 153 193 186 21,6
Catégories A, B, C, D, E 2274 2626 2588 13,8
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi de catégorie A 15,7 18,1 16,9 +1,2 pt
Part dans I'ensemble des demandeurs d'emploi de catégories A, B, C 12,9 13,9 13,6 +0,7 pt

Sources : STMT - Pole emploi, Dares. Cvs : DIRECCTE Limousin MISE, DR Pdle emploi Limousin

Offres d'emploi collectées par Péle emploi
Effectifs et %

Aoflit Juillet Aoiit Variation Variation
2014 2015 2015 trimestrielle  annuelle sur
Données cvs sur trois mois  trois mois

glissants (1)  glissants (2)

- Emplois durables ( 6 mois ou plus) 233 264 349 18,9 11,6
- Emplois non durables (moins de 6 mois) 330 320 276 4.8 -1,2
Ensemble 563 584 625 11,2 4.7

Sources : STMT - Péle emploi, Dares. Cvs : DIRECCTE Limousin MISE, DR Péle emploi Limousin

Avertissement aofit 2015 ;

Deux événements récents ont eu un impact sur les sorties de catégories A, B, C :

- Au mois de mai 2015, constatant que le nombre de demandeurs d’emploi ayant actualisé leur situation 4 la suite de la relance habituelle était
sensiblement plus faible que d’ordinaire, Péle emploi a procédé 4 deux relances supplémentaires. Ces particularités ont eu un impact a la baisse sur
le nombre de sorties de catégories A, B, C pour défaut d’actualisation.

- Les opérations entreprises par Péle emploi pour mieux classer les demandeurs d’emploi en formation, en service civique ou en contrat aidé
dans I'insertion par I'activité économique dans la catégoric correspondant 4 leur situation ont, & compter de juin 2015, un impact a la hausse sur le
nombre de sorties de catégories A, B, C pour reprise d’emploi et pour entrée en stage. Cel impact est plus important en juin 2015, premier mois de la
mise en ceuvre.

Au total, ces deux événements ont un impact a la baisse sur les sorties de catégories A, B, C sur la période mars-mai 2015, et & la hausse sur la
période juin-aofit 2015 ; ils ont done, ce mois-ci, un impact a la hausse sur la vari:inion trimestriclle glissante du nombre de sorties.





